
 

ช่ือหน่วยงานเทศบาลต าบลโพนทอง 

อ าเภอเมืองกาฬสนิธุ์  จังหวดักาฬสนิธุ ์

 

วันท่ี  ๑ เดือน เมษายน พ.ศ. 256๘ ณ ห้องประชุมการบริหารจัดการท่ีดี  ส านักงาน
เทศบาลต าบลโพนทอง นายสิรเศรษฐ์  เวียงเพิ่ม ปลัดเทศบาลปฏิบัติราชการแทน นายกเทศมนตรีต าบล   
โพนทอง เป็นประธานท่ีประชุม  การประชุมหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล ผู้อ านวยการกอง หัวหน้าฝ่าย 
พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย พนักงานเทศบาล/ และพนักงานจ้าง 
ส าหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของภาครัฐ (ITA) ประจ าปี 256๘ โดยได้เน้นย  าการสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรมองค์กรตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้บุคลากรของเทศบาลต าบลต าบลโพนทองเกิดความตระหนักในกาปฏิบัติงานท่ี
มีคุณธรรมและความโปร่งใส โดยได้มีประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ประจ าปี พ.ศ. 256๘ ว่าตนเองและเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั งในปัจจุบันและอนาคต 
ทุกวาระเทศกาลและโอกาสต่าง ๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเล่ียงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับ
ของขวัญหรือของก านัล และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของพนักงานของรั ฐ พ.ศ. 2563 โดยมี
ผู้เข้าร่วมประชุมเป็น ข้าราชการ พนักงานเจ้าหน้าท่ีของเทศบาลต าบลโพนทอง จ านวน  ๔๐ คน 

 

 

 

 

 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
 

ภาพประกอบการรับมอบนโยบายเพื่อเสริมสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรมองค์กร  

ในการปฏิเสธการับของขวัญและของก านัลทุกชนิด 

วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๘ 

 

 

         



 

 

 


